technische universitat
dortmund

Mit Gber 6 300 Beschéftigten in Forschung, Lehre und Verwaltung und ihrem einzigartigen Profil gestaltet die Technische Universitat Dortmund

Zukunftsperspektiven: Das Zusammenspiel von Ingenieur- und Naturwissenschaften, Gesellschafts- und Kulturwissenschaften treibt technologische

Innovationen ebenso voran wie Erkenntnis- und Methodenfortschritt, von dem nicht nur die 34 500 Studierenden profitieren.

Wissenschaftlich Beschiftigte®*r im Bereich ,Data-Driven Value Chains“

Diese Stelle ist in der Fakultdt Maschinenbau am Lehrstuhl fir
Industrielles Informationsmanagement zum nachstmoglichen
Zeitpunkt zu besetzen und ist zundchst bis zum 30.09.2025
befristet. Eine Verlangerung wird beabsichtigt. Die Tatigkeit wird
nach Entgeltgruppe 13 TV-L vergiitet. Es handelt sich um eine
Vollzeitstelle. Eine Beschaftigung in bzw. Reduzierung auf Teilzeit
ist grundsatzlich moglich.

IHRE AUFGABEN:

e  Bearbeitung von Forschungsprojekten, bei denen Sie aktiv
innovative und digitale Loésungen fiir die nachhaltige
Kreislaufwirtschaft in Produktion und Logistik gestalten

e Erledigung der Projektsteuerungsaufgaben im Rahmen des
Forschungsprojektes

e Wissenstransfer in Wissenschaft, Politik und Industrie

WIR BIETEN:

e  Strukturierte Promotion mit enger methodischer Betreuung
durch die lehrstuhlinterne Research School

e Ein anspruchsvolles und wissenschaftsgetriebenes

Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien, Verantwortung und

groRem Gestaltungsspielraum sowie vielfaltigen Moglichkeiten

zur personlichen Weiterentwicklung

e Die Mitarbeit in einem modernen, kollegialen Team an einer
familienfreundlichen Hochschule

e  Die Mdoglichkeit mobiler Arbeit

e Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben innerhalb der
verschiedensten Themenfelder an der Nahtstelle zwischen
Ingenieurswissenschaften, Informatik und
Wirtschaftswissenschaften

IHRE QUALIFIKATION:

e Abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium in

Informatik,

Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen,

Logistik, Wirtschaftswissenschaften oder vergleichbar

DAS BRINGEN SIE IDEALERWEISE MIT:

e Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

e Schnelle Auffassungsgabe und Problemlésungskompetenz —
auch bei neuen und herausfordernden Aufgaben

e  Teamfahigkeit und eigenverantwortliche Arbeitsweise

e Organisationskompetenz

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwinscht und
werden entsprechend der gesetzlichen Regelung bevorzugt
behandelt.

Es wird darauf hingewiesen, dass die Bewerbung geeigneter
Schwerbehinderter erwiinscht ist.

Zur Bertlicksichtigung einer Schwerbehinderung weisen Sie diese
bitte durch geeignete Unterlagen nach.

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 04.09.2022 mit
Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen gerne per E-Mail (Anhdnge
in einem PDF-Dokument) an:

Hendrik.van-der-valk@tu-dortmund.de

Fragen? Beantwortet lhnen Herr Hendrik van der Valk gern unter der
Tel. 0231/755-8323 oder unter o.g. Mailadresse.
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